SNUDI FO
Manche

Syndicat FO des instituteurs, PE, PsyEN et AESH
snudifo50 @gmail.com

07 82 97 25 81

Compte-rendu de ’Assemblée générale
Mardi 26 juin 2026

LAG a réuni 13 personnes dont 11 adhérents.

Rapport d’activité

- Informations, conseils en réponse

aux questions des collegues
- Tournées d'école

- Accompagnement de 14
collegues (courrier, audiences
avec l'Inspecteur et le DASEN)

- Participation aux IRP(Instances
Représentatives du Personnel),
aux réunions de I'lUnion
Départementale et de la FNEC FP-
FO (Fédération nationale de
I'Enseignement, de la Culture et
de la Formation Professionnelle)

- Réunions d'informations
syndicales (RIS)

Rapport financier

Les comptes sont sains et le
dépenses justifiées. Le rapport est
accepté a l'unanimité

Renouvellement des
instances

- élection a 'unanimité du conseil

syndical

- Isabelle Gagnon (AESH) integre
le bureau actuel

Stage syndicaux
- Stage découverte du syndicat:

Du 7 au 11 décembre a Cherbourg
(ouvert a tous les adhérents). Faire
la demande au moins deux mois a
P’avance.

- Stage « savoir négocier » : (date

A venir)

L’équipe de militants, permanents, du Bureau syndical
départemental du SNUDI F.O de la Manche:

Olivier LACHEVRE (brig., Cherbourg), élu CAPD, CSA et
F3SCT (ex-CHSCT), Secrétaire du syndicat, référent handicap du
syndicat, secteur Nord : 06 22 91 39 11

Laurent TAGUET (brig., Picauville), élu Comité médical, centre
Manche : 06 49 23 00 03

Francoise LELUBEZ (directr., Les Pieux), secteur Hague : 06 89
44 58 66

Fabienne BERTHOUMEYROUX (brigade Coutances) secteur
Granville et Coutances : 06 47 25 43 06

Cathy VANDOMME (directr., Orval) secteur Coutances

Patricia ESNOUF (directr., La Glacerie), représentante en Comité
départemental des Directeurs d’école, secteur Cherbourg et
Hague : 07 82 29 64 39

Christelle LEGASTELOIS (adjointe Picauville), Trésoriere du

Moyens syndicaux

20 jours d’ASA 13, I2 jours de stages syndicaux ainsi que des

journées supplémentaires (contingent ministériel) dont le
nombre est attribué selon le développement du syndicat.

Chaque adhérent peut prendre des journées
syndicales.

Pour la rentrée 2026, Olivier Lachevre et Laurent Taguet
prennent chacun une journée de décharge par semaine (mardi et

jeudi).

Adopté a I'unanimité.




Intervention du

secrétaire national du
SNUDI-FO, Mathieu
Laguette

Un des problemes majeurs que
rencontrent les collegues est
I'inclusion systématique et forcée.

Lobjectif du gouvernement est de
scolariser tous les enfants dans les
écoles ordinaires (obligation
d'externalisation en milieu ordinaire):
« lI'école pour tous » remplace ainsi
I'école inclusive

Or, cette évolution se fait non

seulement sans moyens
supplémentaires mais avec au
contraire une diminution des moyens.
La création des PAS (pdle d'appui a la
scolarité) a entrainé une diminution
du nombre d'AESH dans les
départements ou ils ont déja été mis
en place. Dans quatre
circonscriptions, le PAS dans cest 9
postes de PE temps plein qui

disparaissent).

Le 5 novembre, une manifestation est
prévue a Paris contre l'inclusion
systématique et pour demander que
chaque enfant soit orienté et
accompagné selon ses besoins et
obtenir un véritable statut pour les
AESH.

Par ailleurs, le SNUDI-FO se
positionne toujours contre:

- le jour de carence,

- Une journée de salaire payée 90 %
en cas d'arrét maladie,

- La réforme des retraites,

- PPCR (Protocole parcours Carriére
et Rémunérations)

- Le référentiel de compétence du
directeur et l'inspection des
directeurs,

- Lobligation de scolarité a 3 ans
(des enfants ont parfois encore des
couches au mois de juin)

-La Protection Sociale
Complémentaire (PSC) imposée
qui induit dans les faits une
augmentation de notre
complémentaire santé (découplage
santé/prévoyance) alors que le
point d’indice ne suit pas l'inflation.

Intervention de Sandrine Gamblin,
secrétaire de I'Union Départementale de la
Manche

La secrétaire a tout d’abord remercié les membres du SNUDI
pour leur travail.

Des formations seront proposées lan prochain: l'une sur la
prise de parole, l'autre sur l'utilisation du logiciel CANVA
(pour aider a la présentation de flyers).

Le 10 novembre, le meeting de la Fonction Publique aura lieu a
La Meaufte.

Les suppressions de classe qui ont été décidées cette année
suscitent une vive inquiétude quant a 'avenir: Orano va recruter

15 000 salariés d’ou une arrivée potentielle d’éleves.

L UD a investi dans un systéme de visioconférence.

Adhésions

Le syndicat a chaque année de nouveaux adhérents mais est
confronté a des départs: mutations, retraites, ruptures
conventionnelles. Nous appelons au versement en début d’année
civile des cotisations. Merci de bien vouloir faire preuve de

vigilance pour le renouvellement.

Elections professionnelles
du 3 au 10 décembre
Lors des dernieres élections en 2022, le SNUDI-FO a progressé
de 45 voix. C’est le deuxiéme syndicat en CSA (Comité Social
d’Administration) Académique et le troisitme en CSA
Ministériel.

Au regard des nombreuses attaques contre notre statut, pour
pouvoir continuer a défendre les collegues, il est important de
réussir ces élections. Le SNUDI-FO est le seul syndicat qui
considere qu'un enseignant est avant tout un travailleur avec les
mémes droits que les autres travailleurs et qui ne parle pas de

pédagogie.
Votons et faisons voter FNEC FP-FO!

RIS prévues pour le premier trimestre 2026
- 15 septembre: Les Pieux

- 17 septembre: Quettreville

- 24 septembre: Portbail

- 29 septembre: Carentan, Les Roseaux

- 1er octobre: Montebourg

- 8 octobre: Brix

- 13 octobre: Avranches Pierre Mendés-France (midi)

- 13 octobre: Brécey (soir)

- 15 octobre: Coutances Jules Verne

Les collegues peuvent nous solliciter pour

organiser des RIS sur le theme de leur choix
dans leur école.



